Memramcook

notre belle vallée

PROCES-VERBAL

Procés-verbal de la réunion extraoz;dina.ire du conseil du Village de Memramcook, tenue
le mardi 9 janvier 2024, 4 19 h, 4 ’Edifice municipal.

Présences : Maxime O. Boutgeois - Maire
Normand Dupuis - Conseiller/Maire suppléant
Marc Boudtreau - Conseiller
Brian Cormier - Conseiller
Mariane Cullen - Conseillete
Carole Duguay - Conseillére
Yanic Vautour - Conseiller
Gilles Belleau - Directeur général
Monique Bourque - Greffiere
Caroline LeBlanc - Directrice des finances
Maryse LeBlanc - Directrice de la vie communautaire/
Adjointe a la direction générale
Absences : Daniel Chiasson - Directeur de I'ingénierie et des
infrastructures municipales
Philippe Vachon - Gérant du terrain de golf et de I'aréna

1. Appel a Pordre
Le maire, Maxime O. Bourgeois, appelle la réunion 4 I'ordre 2 19 h.

2. Reconnaissance du territoire traditionnel non cédé
Le maire fait la reconnaissance du territoire traditionnel non cédé.

3. Constatation du quorum par la greffiére
La greffiere constate le quorum.

4. Déclaration de conflit d’intéréts
Aucun conflit n’est déclaré.

5. Adoption de Pordre du jour
P24 -01-001 Proposé par Marc Boudreau
Appuyé de Carole Duguay
Que Pordre du jour soit adopté tel que présenté. Adoptée a Punanimité.
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10.

Présentation — Destination Sud-Est

Ginette Doiron, directrice générale de Destination Sud-Est, fait une présentation au
conseil pour expliquer les services et le r6le important de Destination Sud-Est dans
I'épanouissement touristique de notre région. Flle donne un apercu des différentes
activités initiées pour encourager les gens a découvtir la région et partage des détails
de projets 4 venir et comment ceux-ci pourraient bénéficier 2 la municipalité.
L’organisme veut augmenter la visibilité des communautés en offrant des
expériences uniques et nouvelles qui font découvrir les différentes cultures, les
entreprises locales et les attraits touristiques qui composent la région du sud-est.
Le dossier reviendra au conseil lors d’une prochaine réunion pour déterminer si la
municipalité veut redevenir membre de Destination Sud-Est.

Discussion concernant Pébauche de Partété no 56 Arrété concemant le
traitement et les indemnités des membres du conseil du Village de
Memramcook

Des informations pertinentes a l'arrété no 56 Arrété concernant le traitement et les
indemnités des membres du conseil du Village sont présentées. Les membtes du conseil
posent des questions et partagent des commentaires. Plusieurs modifications sont
apportées au document selon le consensus du conseil.

Premiére lecture (par son titre) de Parrété no 56 Arrété concernant le
traitement et les indemnités des membres du conseil du Village de
Memramcook

Proposé par Mariane Cullen

Appuyé de Yanic Vautour

Que le conseil accepte la premiére lecture (par son titre) de larrété 56 Amété
concernant le traitement et les indemnités des membres du conseil du Village de Memramcook avec
les modifications proposées. Adoptée a Punanimité.

Deuxi¢me lecture (par son titre) de lartété no 56 Arrété concernant le
traitement et les indemnités des membres du conseil du Village de
Memramcook

Proposé par Brian Cormier

Appuyé de Normand Dupuis

Que le conseil accepte la deuxiéme lecture (par son titre) de Parrété 56 Amité
concernant le traitement et les indemnités des membres du conseil du Village de Memramcook avec
les modifications proposées. Adoptée a Punanimité.

Discussions — entente avec la Chambte de commerce de Memramcook
L’ébauche d’une entente entre le Village de Memramcook et la Chambre de
commerce de Memramcook est présentée. L’entente a pour but de clarifier les roles
et les responsabilités des deux entités quant 2 la tenue de certains événements et
activités dans la communauté. Les membres du conseil posent des questions et
partagent des commentaires. Quelques modifications sont proposées a l'entente.
L’entente sera finalisée une fois les demandes de dons traitées lors d’une prochaine
réunion.
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11.

12.

13.

14.

Indemnité annuelle du maire

Proposé par Brian Cormier

Appuyé de Mariane Cullen

Que le conseil accepte d’augmenter 'indemnité annuelle du maire pour 'année 2023
d’'un montant additionnel de 282,92 §, ce qui consiste en des dépenses qui
surpassent I'indemnité annuelle prescrite de 11 000 §. Adoptée a Punanimité.

Ressources humaines

Proposé par Brian Cormier

Appuyé de Yanic Vautour

Que le conseil accepte de créer un comité de sélection pout le poste de direction des
opérations municipales et de 'ingénierie et que ce comité soit composé du maire, du
maire suppléant et du directeur général. Adoptée a Punanimité.

Prochaine réunion
La prochaine réunion est prévue le 16 janvier 2024, 2 18 h. (réunion extraordinaire,
suivie de la réunion ordinaire 2 19 h)

Levée de la réunion

Proposé par Marc Boudreau

Appuyé de Yanic Vautour

Que le conseil accepte de lever la réunion et la séance est levée a2 21 h 30.
Adoptée a Punanimité.

Maxime Of Bourgeois
Maire

Prusgen
Motique Bourqu

Greffiere



